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BAB 

1 DOSEN DAN PENELITIAN: Dosen Malas Meneliti? 

Ferdinan Sihombing, S.Kep., Ners., M.Kep. 

 

 

“Kemristekdikti Keluhkan Banyak Dosen Malas Meneliti dan 

Menulis” demikian tajuk pemberitaan agak lama (Selasa, 31 Oktober 

2017 20:25) di merahputih.com.  Kualitas perguruan tinggi tidak 

hanya ditentukan oleh ketersediaan fasilitas, tetapi juga oleh mutu 

para dosennya. Mutu dosennya tidak hanya terlihat dari 

kehadirannya dalam memberikan kuliah, tetapi juga dari 

kontribusinya sebagai pelopor dalam penelitian dan penulisan 

ilmiah. Menurut Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi, kebanyakan dosennya di Tanah Air kurang aktif dalam 

melakukan penelitian dan menulis (Flo, 2017). 

Selain mengajar, dosen memiliki tanggung jawab untuk 

melakukan penelitian dan memberikan kontribusi kepada 

masyarakat melalui program-program sosial dan penyuluhan. 

Ketiganya (mengajar, meneliti, dan kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat) dikenal sebagai Tri Dharma Perguruan Tinggi yang 

harus dilaksanakan oleh seorang dosen. Namun, hingga saat ini, 

kedua tugas tersebut masih dianggap sebagai pekerjaan tambahan, 

belum menjadi perwujudan penghayatan Tri Dharma Perguruan 

Tinggi tersebut. 

Mengupas lebih dalam mengenai pentingnya penelitian bagi 

dosen merupakan hal yang krusial, karena hal ini dapat menjadi 

dorongan bagi para dosen untuk melaksanakannya. Oleh karena 

itu, menjadikan penelitian sebagai kewajiban bagi dosen tidaklah 

tanpa alasan yang jelas dan manfaat yang signifikan bagi banyak 

orang. 

DOSEN DAN 
PENELITIAN: Dosen 

Malas Meneliti? 



7 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

ADMINLP2M. (2021a, January 20). Great Benefits From Lecturer 

Collaboration Research Program. Https://Lp2m.Uma.Ac.Id/. 

ADMINLP2M. (2021b, March 15). Observing the Extent of the 

Importance of Lecturer Research. Https://Lp2m.Uma.Ac.Id/. 

Atienza, F. (2023, March 22). The Importance of Research: Advancing 

Knowledge and Progress in Society. 

Https://Www.Linkedin.Com/. 

Cutillas, A., Benolirao, E., Camasura, J., Golbin, R., Yamagishi, K., & 

Ocampo, L. (2023). Does Mentoring Directly Improve 

Students’ Research Skills? Examining the Role of Information 

Literacy and Competency Development. Education Sciences, 

13(7). https://doi.org/10.3390/educsci13070694 

Dewi, C. (2023). Scientific Article Publication Training in Reputable 

International Journals. Jurnal Pemberdayaan Masyarakat 

Madani (JPMM), 7(1). 

https://doi.org/10.21009/jpmm.007.1.10 

Flo, E. (2017, October 31). Kemristekdikti Keluhkan Banyak Dosen 

Malas Meneliti dan Menulis. Https://Merahputih.Com/Post/. 

Liu, W.-F., & Chang, W.-D. (2016). Research on How to Improve the 

Quality of Education in Colleges and Universities under the 

Background of Big Data. https://doi.org/10.2991/msmi-

16.2016.94 

Nature Research. (2018). RESEARCH COLLABORATION DRIVES 

INNOVATION. Https://Www.Nature.Com/. 

Omoji Idika, D., Ijeoma Orji, E., & Idika, C. (2023). Lecturers’ 

Perception of the Impact of Innovation in Research Practice in 

Universities in South-South Nigeria Implications. 

https://www.researchgate.net/publication/373069946 

Patel, D. (2007). Research and training programmes. In Community 

Eye Health Journal (Vol. 20, Issue 61). 



8 

 

Păunescu, C., Nikina-Ruohonen, A., & Stukalina, Y. (2022). 

Fostering Research with Societal Impact in Higher Education 

Institutions: A Review and Conceptualization. In Innovation, 

Technology and Knowledge Management. 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-84044-0_8 

Tiara, G., & Hidayah, W. (2021). Visualization of Lecturer Education 

and Research Data (case study of Informatics Engineering Lecturer 

IIB Darmajaya) 1 st. https://sinta.ristekbrin.go.id 

Zhang, H., & Shao, K. (2014). Research on Undergraduate Teaching 

Reform Based on Overall Quality Management. 

  



9 

 

TENTANG PENULIS 

 

Ferdinan Sihombing, S.Kep., Ners., M.Kep., 

Lahir di Belinyu Pulau Bangka pada 17 

September 1971 dan sekarang menetap di Kota 

Bandung. Tahun 1990 – 1993 menempuh 

pendidikan di Akper Depkes RI Bandung, 

dilanjutkan pendidikan jenjang sarjana 

keperawatan dan ners di Universitas 

Padjadjaran tahun 2000 – 2003 serta S2 

keperawatan di universitas yang sama tahun 2012 – 2015. Saat ini 

menjadi salah satu dosen di Universitas Santo Borromeus sejak 

2009, setelah mutasi dari pelayanan di RS Santo Yusup Bandung 

yang keduanya adalah bagian dari Borromeus Group. Juga tercatat 

sebagai surveior penilai akreditasi rumah sakit di Lembaga 

Akreditasi Mutu – Keselamatan Pasien Rumah Sakit (LAM-KPRS). 

Pengalaman organisasi, saat ini aktif sebagai pengurus organisasi 

Persatuan Perawat Nasional Indonesia yakni Ketua di DPK PPNI 

STIKes Santo Borromeus, Wakil Ketua DPD PPNI Kabupaten 

Bandung Barat, dan anggota Bidang Diklat di DPW PPNI Jawa 

Barat. Belum lama mengakhiri kepengurusan di Ikatan Perawat 

Kesehatan Komunitas Indonesia (IPKKI) Jawa Barat dan saat ini 

masih menjadi Wakil Ketua III di Ikatan Perawat Gerontik 

Indonesia (IPEGERI) Jawa Barat. Menjadi penulis di tiga buku 

antologi dan 11 buku ajar keperawatan. Penulis dapat dihubungi 

melalui email: sihombingferdinan@gmail.com 

 

  



10 

 

BAB 

2 TANTANGAN MENJADI DOSEN 

Ns. Aneng Yuningsih, S.Kep., M.Kep., Sp.Kep.K 

 

 

Dosen keperawatan memiliki peran yang sangat penting 

dalam mendidik dan melatih calon perawat. Mereka bertanggung 

jawab untuk menyampaikan pengetahuan, keterampilan, dan sikap 

yang dibutuhkan oleh mahasiswa untuk menjadi perawat yang 

kompeten dan professional (Mokoena-De Beer & Moloko, 2022). 

Beberapa peran penting dosen keperawatan antara lain: 

Pengajar: Dosen keperawatan mengajar materi-materi yang 

relevan dengan keperawatan, seperti teori keperawatan, praktik 

keperawatan klinis, dan keterampilan keperawatan. Mereka 

menggunakan berbagai metode pengajaran yang sesuai dengan 

kebutuhan mahasiswa dan materi yang diajarkan. 

Pembimbing: Dosen keperawatan juga bertindak sebagai 

pembimbing bagi mahasiswa dalam penulisan tugas akhir, skripsi, 

atau proyek penelitian. Mereka memberikan arahan, masukan, dan 

dukungan kepada mahasiswa dalam menyelesaikan tugas 

akademis mereka. 

Pengembangan Kurikulum: Dosen keperawatan terlibat 

dalam pengembangan dan pembaruan kurikulum program studi 

keperawatan. Mereka menyesuaikan kurikulum dengan 

perkembangan terbaru dalam bidang keperawatan dan kebutuhan 

pasar kerja. 

Peneliti: Sebagai akademisi, dosen keperawatan juga 

melakukan penelitian di bidang keperawatan untuk 

mengembangkan pengetahuan dan praktik keperawatan yang lebih 

TANTANGAN 
MENJADI DOSEN 
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BAB 

3 PENELITIAN DOSEN PILAR KEMAJUAN PERADABAN 

Dr. dr. Titiek Hidayati M. Kes, Sp,DLP.,Sp. KKLP, FISPIL, 

FISCM. 

 

Pendidikan merupakan salah satu faktor yang menentukan 

kualitas suatu bangsa. Pendidikan berkualitas diperlukan untuk 

mendukung terciptanya manusia yang cerdas serta mampu 

bersaing di era globalisasi (Trisianawati et al., 2014). Pendidikan 

tidak hanya tentang transfer pengetahuan tetapi juga pembentukan 

karakter dan nilai-nilai positif. Pendidikan berkualitas harus 

mampu membentuk manusia yang tidak hanya cerdas secara 

akademis tetapi juga memiliki integritas, etika, dan tanggung jawab 

sosial. Pendidikan yang berkualitas perlu terus mengikuti 

perkembangan inovasi dan teknologi. Pengintegrasian teknologi 

dalam pembelajaran dapat memperluas akses pendidikan dan 

meningkatkan efisiensi proses pembelajaran. 

Menjadi seorang dosen merupakan suatu modal untuk 

pembentukan karakter mahasiswa (Azhari & Alaren, 2017). Selain 

itu dosen dalam menjalankan tugasnya di perguruan tinggi dapat 

dikenal dengan tridarma (Bali, 2019) Adapun tridarma yang 

pertama dosen dalam pelaksanaan pendidikan dan pengajaran 

yaitu dosen bertanggung jawab untuk memberikan pengajaran 

kepada mahasiswa dalam bentuk perkuliahan, seminar, praktikum, 

dan aktivitas pembelajaran lainnya. Kewajiban lain kita sebagai 

dosen yaitu mendesain kurikulum, menyusun materi pembelajaran, 

dan mengembangkan metode pengajaran yang efektif. Selain 

memberikan pengetahuan, dosen juga harus mendorong 

perkembangan keterampilan dan kemampuan mahasiswa. 

PENELITIAN DOSEN 
PILAR KEMAJUAN 

PERADABAN 
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lulusan Program studi Pendidikan spesialis/ PPDS DLP/ dokter 

layanan primer, fakultas kedokteran Universitas 

Padjajaran/UNPAD di Bandung. Penulis menckuni penelitian 

dengan topik epidemiologi, public genomik, kedokteran 

pencegahan, kedokteran keluarga dan masyarakat, 

imunomodulater herbal, kemopreventif. 

Selain buku ini, penulis juga telah menulis heberapa judul 

buku dan telah mempublikasikan hasil-hasil penelitiannya pada 

beberapa jurnal nasional terakreditasi maupun jurnal internasional 

bereputasi. 
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4 PERAN DOSEN DALAM PENGEMBANGAN PENELITIAN DI PERGURUAN TINGGI 

Prof. Dra. Setyowati, S.Kp., M.App.Sc., Ph.D., DBO., RN. 

 

 

A. Pendahuluan 

Penelitian merupakan unsur kunci dalam kemajuan ilmu 

pengetahuan dan pengembangan masyarakat. Dalam konteks 

perguruan tinggi, dosen memiliki peran sentral dalam 

menggerakkan kegiatan penelitian. Perguruan tinggi 

diharapkan menjadi pusat penghasil pengetahuan dan inovasi. 

Penelitian adalah fondasi dari peran ini. Dosen sebagai agen 

utama dalam proses pendidikan tinggi memegang tanggung 

jawab besar dalam memberikan kontribusi nyata pada 

pengembangan pengetahuan dan solusi untuk tantangan sosial. 

Tanggung jawab dosen dalam memberikan kontribusi 

nyata pada pengembangan pengetahuan dan solusi untuk 

tantangan sosial sangatlah penting dalam konteks perguruan 

tinggi. Dengan peran yang strategis ini, dosen dapat menjadi 

agen perubahan yang memberikan dampak positif pada 

masyarakat dan lingkungan sekitarnya.  

 

B. Peran Dosen dalam Penelitian 

Peran utama yang harus dilakukan seorang dosen dalam 

penelitian menurut Badan riset dan Inovasi Nasional (2021) 

adalah (2): 

1. Membimbing dan Menginspirasi Mahasiswa: Dosen memiliki 

tanggung jawab untuk menginspirasi dan membimbing 

mahasiswa dalam melakukan penelitian. Dengan 

PERAN DOSEN DALAM 
PENGEMBANGAN 

PENELITIAN DI 
PERGURUAN TINGGI 
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Pengabdian Masyarakat yang dipublikasikan dalam jurnal nasional 

terakreditasi dan internasional bereputasi dengan H indeks yang 

memadai. Hasil penelitian dan pengabdian masyarakat telah di 

hilirisasi dengan perolehan haki dan hak cipta yang sangat tinggi 

dan juga hak paten sederhana. Beberapa hasil penelitian bekerja 

sama dengan professor Raldy Koestoer dari Fakultas Tehnik UI 

menghasilkan alat tehnologi antara lain untuk mengurangi nyeri 

pada ibu bersalin yang sudah memperoleh hak paten serta sedang 
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5 DOSEN DAN PENELITIAN 

 Dr. Ns. Henrick Sampeangin, S.Kep.,M.Kes 

 

 

Menjadi seorang dosen tentunya memiliki kewajiban seperti 

melakukan pengajaran, penelitian dan juga pengabdian kepada 

masyarakat. Hal ini sering disebut dengan Tri Dharma Perguruan 

Tinggi. Tri Dharma Perguruan Tinggi wajib dilaksanakan oleh 

setiap dosen, Tentunya dibuktikan dengan kegiatan penunjang 

seperti keikutsertaan dosen dalam berbagai kegiatan akademik 

maupun non akademik, baik sebagai peserta maupun panitia.  

Dari ketiga kewajiban tersebut, penulis akan mengupas lebih 

lanjut mengenai penelitian. Penelitian merupakan hal yang penting 

bagi seorang dosen maupun bagi masyarakat. Melalui sebuah 

penelitian dosen dapat menemukan pengetahuan baru, 

mengembangkan inovasi terbaru dalam menyelesaikan masalah-

masalah yang ada, meningkatkan kualitas pendidikan dan 

menciptakan kesan yang baik bagi institusi di mata masyarakat. 

Untuk masyarakat sebuah penelitian sangat berdampak bagi 

kehidupannya karena dengan sebuah penelitian masyarakat dapat 

menemukan solusi dari masalah yang ada dan dapat 

mengembangkan teknologi baru serta perbaikan dalam layanan 

kesehatan. 

Perguruan Tinggi berkewajiban melaksanakan penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat selain melaksanakan 

pendidikan. sebagaimana diamanahkan oleh Undang-Undang 

Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional Pasal 20. 

Sejalan dengan kewajiban tersebut, Undang-Undang Nomor 12 

Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi Pasal 45 menegaskan bahwa 

DOSEN DAN 
PENELITIAN 
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6 PEMBUATAN PATENT SEDERHANA PADA PENELITIAN DOSEN 

Ns. Taufik Septiawan, M.Kep 

 

 

A. Uraian Penelusuran Paten 

Penulis berserta team membuat alat Portable pedal dan 

diajukan untuk menjadi patent sederhana, alat yang di buat 

adalah modifikasi dari portable pedal yang dijual dipasaran, ada 

beberapa alat portable pedal yang dapat ditemukan adalah 

untuk pasien dengan kondisi stroke. Adapun kelemahan dari 

dari alat yang dijual dipasaran adalah memiliki harga yang 

mahal akan tetapi memiliki berbagai macam spesifikasi seperti 

pengaturan beban, dan juga dapat memantau heart rate dan 

jumlah kalori yang terbakar, sedangkan alat yang di buat oleh 

penulis beserta team adalah alat dengan biaya yang sangat 

murah dan dapat dijangkau oleh pasien yang kurang mampu 

secara ekonomi. 

 

B. Uraian Potensi Komersialisasi 

Alat Portabel pedal yang dibuat oleh Penulis dan team di 

khususkan untuk keperluan rehabilitasi jantung baik pada fase 

in patient, pemeliharaan ataupun out patient. Penulis dan team 

membeli sebuah sepeda bekas sebagai struktur utama portable 

pedal seharga Rp. 30.000, kemudian sepeda tersebut dibawa ke 

bengkel Las untuk di potong pada bagian tertentu untuk 

disambungkan dengan rangka besi yang akan menjadi 

penyangga dengan biaya sebesar Rp. 100.000. Total biaya untuk 

pembuatan alat ini hanya memakan biaya Rp. 130.000. biaya ini 

lebih murah jika dibandingkan dengan harga portable pedal 

PEMBUATAN PATENT 
SEDERHANA PADA 
PENELITIAN DOSEN 
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7 DOSEN DAN DINAMIKANYA 

Dra. Wiwin Winarti, SS., M.I.Kom 

 

 

A. Awal Mula Karir Dosen 

Awal mula karir sebagai seorang dosen seringkali dimulai 

dari ketertarikan yang mendalam terhadap bidang studi 

tertentu. Seorang calon dosen biasanya memiliki latar belakang 

pendidikan yang kuat dalam bidang yang ingin mereka ajarkan, 

seringkali di tingkat magister atau doktor. Setelah 

menyelesaikan pendidikan tinggi mereka, mereka mulai 

mencari peluang untuk mengajar di perguruan tinggi atau 

universitas. Proses ini melibatkan pengiriman lamaran, 

wawancara, dan demonstrasi kemampuan mengajar. Setelah 

diterima sebagai dosen, mereka mulai membangun karir mereka 

dengan mengajar mata kuliah, melakukan penelitian, dan 

berkontribusi dalam pengembangan kurikulum. Perjalanan 

karir menjadi seorang dosen membutuhkan dedikasi yang tinggi 

terhadap pendidikan dan pengetahuan, serta kemauan untuk 

terus belajar dan berkembang. 

Sebelum menjadi dosen, seseorang bisa saja telah bekerja 

di sebuah perusahaan asing sebelumnya, menjadi sekretaris dan 

bahkan jabatan tertinggi sebagai Executive Director. 

Pengalaman kerja di perusahaan asing, termasuk perjalanan 

dinas ke luar negeri, memberikan banyak wawasan dan inspirasi 

dalam memberikan materi pengajaran kepada mahasiswa. 

Mengetahui bahwa ia memiliki kompetensi di bidang bahasa 

Inggris, ada teman yang menawarkan kepadanya untuk 

mengajar Bahasa Inggris di salah satu perguruan tinggi swasta 

DOSEN DAN 
DINAMIKANYA 
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 Berdasarkan data Kementerian Kesehatan, terdapat 1,97 juta 

tenaga kesehatan di Indonesia pada tahun 2023. Dari jumlah 

tersebut, jumlah paling banyak yaitu perawat sebanyak 563.739 

orang (Kementerian Kesehatan, 2023). Indonesia memiliki berbagai 

tantangan kesehatan yang unik terutama penyakit menular dan 

tidak menular, masalah gizi, masalah kesehatan mental, serta 

tantangan kesehatan ibu dan anak. Penelitian dan evidence based 

nursing practice dapat membantu memahami akar masalah ini dan 

merancang solusi yang sesuai. Perawat sebagai armada terbesar 

diharapkan mampu melakukan strategi penelitian keperawatan 

yang tepat dalam menghadapi berbagai masalah kesehatan 

tersebut. 

 

A. Perawat dan Penelitian  

Tujuan penelitian keperawatan adalah untuk 

meningkatkan dan membuat perawatan lebih aman dan setara 

bagi individu yang membutuhkan perawatan dan orang 

terdekatnya. Penelitian harus ditandai dengan kerja sama yang 

kuat antara berbagai disiplin ilmu keperawatan dan kesehatan 

serta bidang terkait lainnya. Pertanyaan penelitian harus 

didasarkan pada masalah yang berkaitan dengan aktivitas klinis 

yang dekat dengan pasien. Pentingnya keterlibatan semua 

kompetensi inti dalam penelitian sehingga meningkatkan 

kualitas asuhan keperawatan. Keenam kompetensi tersebut 

adalah perawatan yang berpusat pada individu, kerja tim dan 
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BAB 

9 TIPS AND TRICKS TO DOUBLE DEGREE 

Erna Irawan S.Kep Ners S.T M.Kep M.Kom 

 

 

A. Pendahuluan 

Pendidikan merupakan salah satu syarat menjadi seorang 

pendidik, latar belakang pendidikan harus sesuai dan linier 

dengan prodi dan mata kuliah yang diampu sehingga 

pendidikan sangat penting. Diera globalisasi ini, hampir segala 

hal membutuhkan digitalisasi, tak terkecuali bidang kesehatan. 

Kesehatan dan kemajuan teknologi saling bersanding untuk 

kemajuan dan kesehatan manusia. 

 

B. Kuliah 2 Jurusan 

Keperawatan merupakan jurusan kesehatan yang 

memiliki prospek kerja yang tinggi karena dibutuhkan disemua 

tatanan baik komunitas maupun klinik. Keperawatan juga 

seperti mempelajari diri sendiri karena membahas kesehatan 

dan sakit pada individu, keluarga, masyarakat bahkan 

lingkungan.  

Di masa sekarang, fenomena kuliah di dua jurusan 

sekaligus atau yang dikenal dengan istilah "double degree" 

semakin populer di kalangan mahasiswa. Hal ini disebabkan 

oleh beberapa faktor, antara lain: 

1. Kemajuan Teknologi dan Informasi: Teknologi memudahkan 

akses informasi dan materi pembelajaran dari berbagai 

jurusan. Mahasiswa dapat mengakses kuliah online, webinar, 

dan sumber belajar lainnya secara fleksibel, memungkinkan 
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